Dossier de candidature
Année de spécialisation
Rentrée 2026

Le dossier de candidature doit comporter :
· Un CV 
Incluant notamment les domaines d’expertise technique, les expériences de travail en équipe, les expériences professionnelles et les autres expériences jugées pertinentes 

· Une lettre de motivation 
Incluant votre projet professionnel et/ou personnel ET comment cette formation s’insère dans votre parcours 

· Un certificat d’aptitude à l’anglais de niveau B2 précisant la date d’obtention 
Si pas de certificat, demandez à le mentionner en cochant une case.  

· Vous candidatez à un diplôme d’ingénieur de spécialisation dont l’ambition est de former des professionnels capables d’initier de nouveaux modèles d’organisation à visée régénérative. 
Pouvez-vous développer la vision que vous souhaiteriez porter pour l’entreprise dans laquelle vous souhaitez effectuer votre contrat de professionnalisation ? Résumer-là en quelques phrases, préciser quelques peuvent être les leviers du changement mais aussi les freins. Le format de la restitution est libre (narration écrite, vidéo…) 

Les éléments d’identité et coordonnées du candidat dont nous avons besoin : 
NOM, Prénom 
Adresse 
Code postal 
Ville 
Pays 
Téléphone 
E-mail 
Date de naissance 
Date et nom du dernier diplôme obtenu, établissement / institution – copie du diplôme 

Pour les candidats en poste 
Entreprise 
Métier occupé / Missions 
Adresse de l’entreprise 
Ancienneté dans l’entreprise 

Pour les autres candidats 
Type d’entreprise recherché (secteur, activité) 
